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APRUEBA REGLAMENTO PARA LA APLI CACI ON DE LA LEY N 20.001, QUE REGULA EL PESO MAXI MO
DE CARGA HUVANA o . ,

Nom  63.- Santiago, 27 de julio de 2005.- Vistos: |lo dlsguesto en el articulo
transitorio de la ley N° 20.001; en los articulos 184, 187, 191, 476 y 477 de
Codi go del Trabajo; en los articulos 66, 67 y 68 de la ley N° 16.744; en |os )
decretos suprenmps N° 40, de 1969 y N° 54, de 1969, anbos del Mnisterio del Trabajo
% Prevision Social; en la ley N° 19.404 y |a facultad que ne confiere el articulo
2 N 8 de la Constitucion Politica de |a Republica,

Decr et o:

Apruébase el siguiente Reglanento para la aplicacioén de la ley N 20.001, que
regul a el peso nmaxi no de carga hunmana

) ~ TITULO |
Di sposi ci ones General es

) Capitulo Prinmero ==
Anbito de aplicaci 6n y prohi biciones

Articulo 1°.- Este Reglanento tiene por objeto
regular la normativa sobre:

] ~a) Las_mani pul aci ones nanual es de carga que ]
impliquen riesgos a la salud o a | as condiciones fisicas
de | os trabaj adores regidos por el Cddigo del Trabajo, y

b) Las obligaciones del enpl eador, para |a
Prgte00|on de | os trabajadores que realizan estas
abores.

) Articulo 2°.- En caso que el manejo o mani pul aci 6n nanual de carga sea
inevitable y | as ayudas necani cas no puedan usarse, no se pernmitira que se opere
con cargas superiores a 50 kil ogranos.

Articulo 3°.- En el caso de nenores de 18 afios y de nujeres, |a carga maxi m
de manej o o nani pul aci 6n nanual ser& de 20 kil ogranos.

~ Articulo 4°.- Se prohibe | as operaciones de carga y descarga nanual para |as
nmuj er es enbar azadas.

Articulo 5°.- No podr4 exigirse ni admtirse el desenpefio de un trabajador
en faenas calificadas conpb superiores a sus fuerzas o que puedan conproneter su sal ud
0 seguri dad.
Capitul o Segundo

Def i ni ci ones
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Articulo 6°.- Para efectos del presente Reglanento
se entendera por:

a) "Carga": cual quier objeto, animado o inani mado
gque se requiera nover utilizando fuerza hunmana y cuyo
peso supere | os 3 kil ogranos;

b) "Manejo o mani pul aci 6n manual de carPa"

cual qui er | abor que requiera principalnente el uso de
fuerza humana para | evantar, sostener, colocar, enpujar,
portar, desplazar, descender, transportar o ejecutar
cual qui er otra acci 6n que pernita poner en novimento o
det ener un objeto. ) ) )

se consideraréan manej o o mani pul aci 6n nmanual de
carga, el uso de fuerza hunmana para la utilizacion de
herram entas de trabaj o nenores, tales cono tal adros,
martillos, destornilladores y el accionam ento de
tabl eros de mandos y pal ancas; ]

c) "Manejo o nani pul aci 6n manual habitual de
carga": toda |l abor o actividad dedicada de forma
permanente, sea continua o discontinua al manejo o
mani pul aci 6n manual de carga; ) )

) ) "Esfuerzo fisico": corresponde a |as exigencias
bi onecani ca y bi oenergética que inpone el manejo o
mani pul aci 6n” manual de carga; i )

) e) "Manejo o mani pul aci ones manual es que inplican
ri esgos para la salud": corresponde a todas aquellas
| abores de manej o o mani pul aci 6n manual de carga, que
por sus exigenclas generen una el evada probabilidad de
dafio del aparato osteonuscul ar, principal mrente a nive
dorso-lunbar u otras | esiones conprobadas
cientificanmente,;

"Condi cl ones fisicas del trabajador”
corresponde a las caracteristicas sométicas y de
capaci dad nuscul ar de un individuo, en térmnos de su
aptitud para realizar esfuerzo fisico

"Caracteristicas y condiciones de |a carga”
corresponde a | as propi edades geongetricas, fisicas y
nedi os de_ suj eci 6n di sponi bl es para su_ nanej o;

h) "Transporte, porte o desplazani ento de carga"
corresponde a |a | abor de nover una carga )
hori zontal mente mientras se sostiene, sin asistencia
nmecani ca; ]

i) "Levantami ento de carga": corresponde a |a | abor
de mover un objeto vertical mente desde su posicio6n
inicial contra |a gravedad, sin asistencia mecanica;,

"Descenso de carga": corresponde a |a | abor de nover
un objeto vertical mente desde su posicién inicial a
favor de |a gravedad, sin asistencia nmecanica;

k) "Arrastre y enpuje": corresponde a |la |abor de
esfuerzo fisico en" que la direcci é6n de |l a fuerza
resul tante fundanental es horizontal. En el arrastre, la
fuerza es dirigida hacia el cuerpo y en |la operaci 6n de
enpuj e, se aleja del cuerpo

) "Operaciones de carga ﬁ_descarga manual ": son
aquel | as tareas regul ares o habitual es que inplican
col ocar o sacar, segun corresponda, carga sobre o desde
un nivel, superficie, persona u otro;

. m "Colocaci 6n de carga": corresponde al
posi ci onami ento de |la carga en un |ugar especifico;

. n) "Sostén de carga': es aquella tarea de mantener
sujeta una carga, Sin asistencia mecanica,;

0) "Medi os adecuados": corresponde a aquel |l os
el ementos o condi ci ones que pernmten realizar un
esfuerzo fisico, con ninim probabilidad de producir
daflo, principal mente a nivel dorso-I| unbar;

P "Medli os o ayudas mecéni cas": corresponde a
aquel | os el enent os necani zados que reenpl azan o reducen
el esfuerzo fisico asociado al manej o o mani pul aci 6n
manual de carga; ) ) ) )

"Manej o o mani pul aci 6n manual inevitabl e de
carga": es aquella labor en que las caracteristicas de

- |
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proceso no permiten utilizar nmedios o ayudas necéni cas;
r) "Formaci 6n satisfactoria en | os” métodos de
trabajo": corresponde a la caPaC|taC|én en los riesgos a
la salud o a las condiciones fisicas del trabajador
asoci ados al nanej o o mani pul aci 6n manual de carga, y en
| os procedi m entos que permitan prevenir principal nente
el dafio osteonuscular.
~s) "Evaluaci 6n de riesgos a la salud o a las
condi ciones fisicas de |os trabajadores”: es aque
procedi mento cientifico-técnico cuyo objetivo es
Identificar y valorar |os factores de riesgo asoci ados
al manej o o nani pul aci 6n nanual de carga.

) ~ TITULO I
ol i gaci ones del enpl eador

~ Articulo 7°.- Para efectos de | o dispuesto en el
inciso primero del articulo 211-G del Cbodigo del | )
Trabaj o, el enpl eador velard para que_en |a organi zaci 6n
de sus faenas se utilicen nedios técnicos tales conp |a
aut onati zaci 6n de procesos o el enpleo de ayudas

necani cas, entre |las que se pueden indicar

a) Gruas, nontacargas, tecles, carretillas
el evadoras, sistemas transportadores;

b) Carretillas, superticies de altura regul able,
carros_provistos de plataforma_ el evadora, vy

c) Oros, que ayuden a sujetar mas firmemente | as
cargas y reduzcan | as exigencias fisicas del trabajo.

Articulo 8°.,- El enpleador procurard |os nedios adecuados para que | o0s
trabaj adores reciban la Tormaci 6n e instrucci on satisfactoria sobre | os netodos
correctos para manejar cargas y en |la ejecuci on del trabajo especifico. Para ello,
confeccionara un programa que incluya cond ninino:

a) Los riesgos derivados del nanejo o nmani pul aci 6n manual de carga y |las formas
de prevenirlos; ]
I nf ormaci 6n acerca de |a carga que debe manej ar nmanual nent e;
c) Uso correcto de | as ayudas necani cas;
d) Uso correcto de | os equi pos de protecci 6n personal, en caso de ser
necesario, y. ) ) o
e) Téchicas seguras para el manej o o mani pul aci 6n manual de carga.

La formaci 6n por parte del enpleador, podré ser realizada con |a col aboraci6n
del Organi smo Admini strador del Seguro de la Ley N° 16.744 al que se encuentre
afiliado o adherido, del Conmité Paritario, del Departanento de Prevenci 6n de
Ri esgos; o por nedio de | a asesoria de un profesional conpetente o por un
representante del enpl eador capacitado en |la materia.

Articulo 9°.- El enpleador procuraré organi zar | os procesos de forma que
reduzcan al maxino los riesgos a la salud o a las condiciones fisicas de
trabaj ador derivados del nanejo o mani pul aci 6n manual de carga,_y debera est abl ecer
en el respectivo reglamento interno | as obligaciones y prohibiciones para ta
propési to. ) o ) ) o )
Ser & obligaci 6n del trabajador cunplir con | os procedinmentos de trabajo para
el manej o o nani pul aci 6n nanual de carPa, y con | as obligaciones y prohibiciones que
ara tal efecto se contengan en el reglanento interno a que se refieren el Titulo
Il del Libro | del Cbédigo del Trabajo y el articulo 67 de la Ley N 16.744.

Articulo 10°.- Con el objeto de determinar los riesgos a la salud o a |las
condi ci ones fisicas de |os trabajadores, derivados del manejo o mani pul aci 6n nmanua
de carga, a que se refiere el articulo 211-F del Codigo del Trabajo, y sin
perjuicio de las normas de la ley N 16.744, el enpleador evaluara | os referidos
ri esgos, conforne a los criterios indicados en el presente Regl amento.

La eval uaci 6n de los riesgos a que se refiere el inciso precedente, debera
ef?pgugrla el enpl eador por internedio de al guna de |as siguientes personas o
enti dades:

- |
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a) El Departamento de Prevenci 6n de Riesgos a que se refiere |la Ley N 16. 744,
gn aqgellps casos en que la entidad enpl eadora esté obligada a contar con esa
ependenci a;

b) Con la asistencia técnica del O ganisno Adm nistrador de la Ley N 16. 744,
al que_se encuentre afiliado o adherido; o ] ]
~c) Con la asesoria de un profesional conpetente, y d) El Conité Paritario de
H gi ene y Seguri dad.

Articulo 11°.- La eval uaci 6n de riesgos prescrita en el presente Regl anento,
contendra al nmenos la identificaciéon de |10s puestos de trabajo, |os trabajadores
i nvol ucrados, el resultado de | as eval uaci ones, |as nedi das preventivas
correspondi entes y |as correcciones al procedimniento de trabajo eval uado.

Di cha eval uaci 6n se actualizara cada vez que canbien |as condici ones de
trabajo o cuando se hayan detectado dafios a |a salud de | os trabajadores. Asim sno,
sienpre que | o indique el Oganisno Adninistrador y/o | as entidades fiscalizadoras se
deber & reeval uar el riesgo.

No obstante |lo anterior, los riesgos derivados del nmanejo o mani pul aci 6n nmanua
de carga podran ser eval uados con |a periodicidad acordada entre el.enp!eadorky | os
regresentantes de | os trabaj adores, por indicaciones del Conmitée Paritario de Higiene
y Seguridad o del Departamento de Prevenci 6n de Ri esgos.

) Articulo 12°.- El enpl eador debera mantener a disposicion de |las entidades
fiscal i zadoras:

a) La eval uaci 6n de |os r[esgos por manej o o mani pul aci 6n manual de carga, Yy
~ b) ElI programa de fornaci 6n de | os trabaj adores y el registro de sus
activi dades.

_ _ CTITULO 11T _
riterios de evaluacion de |os riesgos derivados de
manej o o mani pul aci 6n manual de carga

Articulo 13°.- El enpleador evaluara |os riesgos a
la salud o a | as condiciones fisicas de |os )
trabaj adores, derivados del manejo o mani pul aci 6n manua
de carga consi derando, a | o nenos, |o0s siguientes
criterios:

| De la carga: o
a? Si el volumen de la carga facilita su

mani pul aci 6n; o
b) Si la carga esta en equilibrio; ]
.Cc) Si la carga se maneja pegada al tronco y sin
torsion,

y . .
~d) S la form Y consi stencia de |la par?a puede
ocasi onar | esiones al trabajador, en particular gol pes.

Il Del anbiente de trabajo: ]

a) Si el espacio libre, especialnente vertical
resulta suficiente para manejar adecuadanente |a carga;

b) Si el anbiente de trabajo pernmite al trabajador
el manej o o nani pul aci 6n nanual  de carga a una altura
segura y en una postura correcta;

c) Si el suelo es irregular y, por tanto, puede dar
IuPar a tropiezos; o si éste es resbal adi zo para e
cal'zado que utilice el trabajador

~d) Si el suelo o el plano de trabajo presenta
desni vel es

e) Si el suelo o el punto de apoyo son inestabl es;

] f) Si la tenperatura, hunmedad o circul aci 6n de
aire son | as adecuadas;

ﬁ Si la ilumnacion es |a adecuada, y

Si existe exposicidn a vibraciones.

Il Del esfuerzo fisico
a) Si el esfuerzo fisico es intenso, repetitivo o
pr ol ongado;
_Si el esfuerzo fisico debe ser realizado sélo
por nmovim entos de torsion o de flexion del tronco;

- |
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c) Si el esfuerzo fisico inplica nmovim entos
bruscos de |la carga
Si el esfuerzo fisico se realiza con el cuerpo
en posl ci 6n inestabl e, ¥ ) )
e) Si el esfuerzo fisico requiere |levantar o
descender |l a carga nodificando el tipo de agarre.

IV De | as exigencias de |a actividad:
a) Si el periodo de reposo fisiologico o de
recuperaci 6n resulta insuficiente; )
Si las distancias de | evantam ento, descenso y/o
transporte son considerables, y
c? Si el ritno inpuesto por un proceso no puede ser
control ado por el trabajador.

i o TITULO IV _
uia Tecnica para | a evaluacion y control de |os riesgos
derivados del manej o o mani pul aci 6n manual de carga

Articulo 14°.- El procedi mento de eval uaci 6n de
| os riesgos que contenpla el articulo 13° del presente
Regl amento, se regira por una Guia Técnica de Eval uaci 6n
de Ri esgos de Manejo o Mani pul aci 6n Manual de Carga, que
sera di ctada nmedi ante resol uci 6n del Mnisterio de
Trabajo y Prevision Social, el que podra solicitar
informe a |l a Com si én Ergondéni ca Naci onal

] Articulo 15°.- Si |os resultados de | a eval uaci 6n determ nan que existe un
riesgo no tolerable, el enpleador procurara reorganizar |os procesos o utilizar |os
nmedi 0s aproPlados para reducir los riesgos a un nivel tolerable. Para ello podra
optar por alguna de | as siguientes nedidas o por varias de ellas conbi nadas:

a) Uilizar ayudas necanicas;
b) Reducir o redisefiar |a forma de |a carga; ] ]
c) Adecuar |a organizaci 6n del trabajo, y d) Mejorar el entorno de trabajo.

_TITUOV
Fi scal i zaci 6n

Articulo 16°.- La fiscalizaci6n del cunpliniento de
| as nornmas del presente Regl anmento correspondera a la
Di recci 6n del Trabajo y demas entidades fiscalizadoras,
segun su ambito de conpetenci a.

Articulo Transitorio.- En tanto no se dicte la Guia Técnica a que se refiere
el articulo 14°, deberén utilizarse otras netodol ogi as que pernitan eval uar | os
riesgos a la salud o a las condiciones fisicas de [os trabaj adores consi derando, a
lo nmenos, los criterios indicados en el articulo 13° del presente Regl amento.

Tonese razon, conuniquese y publiquese, - R CARDO LAGOS ESCOBAR, Presidente
de | a Republica.- Yerko Ltﬂbetlc Godoy, M nistro del Trabajo Previ si 6n Soci al

Lo %ue transcribo a Ud. para su conocimento.- Saluda a Ud., Marisol Aravena
Puel ma, Subsecretaria de Previsién Soci al
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